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Die Friedensbriicke

Die Friedensbriicke ist ein Konﬂikﬂésungsmodell, welches die Kinder dabei un{ers{(){z{, Konflikte
friedlich und selbs{s{dndig zu lésen. Die Streitenden beginnen bei der 1. Stufe (Regeln) und 9ehen
Schritt far Schritt aufeinander zu. Ziel ist es, dass beide Parteien auf der letzten Stufe ankommen

(Vereinborung) und sich ver{rogen.
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lch bin bereit den
Konflikt zu lsen.

Vereinbarung
o €inigen un ad
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kch hobe mich dobei . qehibif
Was ist passier{?
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Es 9ib{ insgesom’c 5 Stufen:

* S’tufe: Regeln AU{ der ers’(en S’(ufe werden l(UFZ dle einzuhcl’(enden Regeln Wiederhol{

1

2. Stufe: Was ist pcssier{.2 Auf der zweiten Stufe diirfen beide Parteien nacheinander den Streit aus ihrer Sicht erzahlen

3. Stufe: Getishle Auf der dritten Stufe diirfen beide Parteien nacheinander erzahlen, wie sie sich bei dem Streit 9ef£]hl’( haben.
4. Stufe: Welche Lésung schl&gs’c du vor¢ Auf der vierten Stufe werden Vorschldge zur Lbsung des Konflikts gesammel’t.

5. Stufe: Was vereinbaren wir? Auf der funften Stufe einigen sich die Streitenden auf eine Lésung und ver{rcgen sich.

Leitfaden

Der Leitfaden unterstitzt den/die Moderator/in bei
der Konﬂikﬂésung. So{zbeispiele kénnen dabei helfen,

den Prozess der Friedensbricke zu durchlaufen. Der
Facher  wird ousgedruckjt, laminiert  und  kann
onschlieﬁend mit einer Metallklammer

zusommengeﬂ]g{ werden.




0 lch bin bereit den

Kontlikt zu [8sen.

Mir soll es gujt gehen...

Dir soll es 9uJ[ gehen




0 lch bin bereit den

Kontlikt zu [8sen.

Mir soll es gujt gehen...

Dir soll es 9uJ[ gehen




Regeln

lch schaue dich an.

lch hore dir zu.

&  Ich spreche freundlich,




Regeln

lch schaue dich an.

lch hore dir zu.

&  Ich spreche freundlich,




2
Was ist pc:ssier{.2
e |ch fand nicht so 9u{, dass ...
® |C|'1 hobe gesehen, dOSS
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Was ist pc:ssier{.2
e |ch fand nicht so 9u{, dass ...
® |C|'1 hobe gesehen, dOSS



Gefuhle

*|ch habe mich dabei ... 9erhH.

* |ch bin ...




Gefuhle

*|ch habe mich dabei ... 9erhH.

* |ch bin ...
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Lésung

* |ch winsche mir ...

* Meine Lésung ist ..
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Lésung

* |ch winsche mir ...

* Meine Lésung ist ..
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\/ereinborung

o Wir einigen uns auf ...
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\/ereinborung

o Wir einigen uns auf ...
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Beg rﬂﬁung

Dle Friedensbricke Hallo,

schén, dass ihr bereit seiol, euren

Der Abl(] U‘l: Streit zu [6sen. Mein Name ist

und ich werde euch
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Regeln i WCIS IS"Z POSSIGF{Z
Unsere Regeln lauten: 4{_" Geht nun bitte auf das zweite Feld.
Wir sehauser ufs 9e9ensei’[i9 . @ J Wir wollen nun klaren, was possier{ ist.
die Augen. Froge an Kind 1
Wir héren zu und lassen den Kannst du erzahlen, was possier{ ist?
anderen ausreden. ' Froge an Kind 2
« Wir sprechen freundlich
R AT— Kannst du aus deiner Sicht erzdhlen, was
' pcssier{ ist?
Seid ihr bereit die Regeln einzuhalten? . '




Gefihle

Geht nun bitte aut das dritte Feld.
Wir wollen nun er{ohren, wie ihr euch 9eﬂ'1hH habt.

Lésung

Geht nun bitte auf das vierte Feld. 5;

Wir wollen nun gemeinsam eine L('jsung finden.

F’°Se an Kind 1 i § Frcuge an Kind 1 3 il
Wie hast du dich in der Situation gefuhl{? ;} Welche Lésung schldgs{ du vor? : |

Froge an Kind 2

Froge an Kind 2
Wie hast du dich geﬂjhl{?

Welche Lésung schldgs{ du vor?
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Verelnbarung
Geht nun bitte auf das funfte Feld.

Auf welche Lésung maochtet ihr euch einigen.2

lhr habt eine gemeinsome Lésung gefunden

und kénn{ euch nun dle Hond geben.

G;raulein')érﬂ




